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Vorstellung Tage dauert
chender Zeitungen od€r Zeit.
schriften. Lr gibt AC, dle in eine
Sanz€ Geschichte einer fiktiven
Firma eingebettet sind. So kann
man sich oft b€ss€r in r€in€ Rol-
le, zum Beispiel als Abteilungs-

Am f,nde €ines AC erhalten
die Teilnehmer ein leedback,
ob sie es gesahaft haben oder
nicht. Dgal, welcher Ergebnit
Sie haben: Nutzen Sie die Gele'
8enheit nach Hintergründen
zu frag€n, d€nn auch aus einem
nicht b€stand€nen AC l.ann
man vi€le int€ressante Aspelte
für sich mitnehmen. Wenn Sie
nicht zu d€njeniSen g€hören,
die ein AC erfokrcich durch-
laüf€n hab€4 dann heißt das
noch lang€ nicht, daß Sie nicht
qualifiziert sind. Dar Unterneh-
men setzt vielleicht andere
Schwerpunkte in s€in€n Anfor-
derungen. Das erfahr€n Sie aber
nur durch Nachftagen.

(ann man sich auf ein AC
vorbereiten? ln vielen Bewer"
bungsbüchem wird €in AC
recht unheimlich dargestellt
und natürli.h heißt es zwei Ta.
ge DaueranrpannunS. Doch
we. w€iß, was er kann, sich
nicht veßtellt sondem authen-
tisch auftntt und Interesse an
der €i genen WeiterentwicLlung
hat, der kann durch die Teil-
nahme an einem AC eigentlich
nur gewinnen. Und da die Be-
obachter auch nul Mensch€n
sind, wiss€n di€s€ €s häufig s€hr
zu schätzen, wenn die Kandida-
ten weder s€hr verkampft
noch b€sond€rs cool sind, son'
dem einfach sie selbst.

Wer vor einem AC st€ht,
kann sich zum Beispiel gemein-
sam mit €inem perönlichen
Coach auf die Xnackpunlt€ in
den ubuDg€n vorb€reit€n und
so eln höh€res Maß 6n SicheF
heit und Gelass€nhett erwer- G.brlete Golllng ln In Elmrhom und Hamburg ak 8€rat€rin, T..lnelin und Coad filr perrönllchc ond

berufl khc Entvlclfu ng tittig.
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